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SCHULER MIT VERANTWORTUNG: SMV

Wir bieten unseren Schiilerinnen und Schiilern die
Maglichkeit, sich aktiv an Entscheidungsprozessen in
der Schule zu beteiligen. Und das bereits ab der

5. Klasse. Ob als Klassensprecher, Schilerrat oder
Schiilersprecher: gefragt sind Engagement und
Eigeninitiative — und das macht SpaR! Unsere SMV wird
tatkraftig durch unsere Verbindungslehrerinnen Frau
Wollman und Frau Binder unterstiitzt.

ENGAGIERTE ELTERN AN DER RSG

Das Engagement der Eltern im Elternbeirat ist wichtiger
Bestandteil unseres Schullebens. Die Aufgaben sind
interessant und vielseitig: Organisation und Leitung der
Klassenpflegschaftsabende, Mitwirkung von drei
Elternvertretern in der Schulkonferenz,
Ansprechpartner und Gesprachsvermittler fiir Eltern,
Schiilerinnen und Schiiler sowie Lehrkrafte,
Mitgestaltung des Schullebens, f.0.r.-Projekt in Klasse 5,
(Mit-)Organisation und Catering bei Schulfesten,
Musical und der Berufsinformationsmesse 9. Wir
brauchen Sie!

SOZIALES LERNEN: LIONS QUEST

Lions Quest ist ein von Lehrern und Wissenschaftlern
entwickeltes Lebenskompetenz- und
Praventionsprogramm. Durch die Durchfiihrung von
Lions Quest, gehen die Schilerinnen und Schiiler
verantwortungsvoller miteinander um. In den Klassen
5-7 soll dieses Programm im Unterricht einen
besonderen Stellenwert einnehmen. Durch eine
viertdgige Kollegiums- Fortbildung sind wir alle gut
dafiir geriistet!
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LECKERES ESSEN ZUM FAIREN PREIS

Die Mensa auf dem Campus der Gemeinschaftsschule
Goldberg wird kommunal verwaltet und ist Teil der fir
den schulischen Ganztagsbetrieb notwendigen
Infrastruktur.

Auch die Schiilerinnen und Schiiler sowie die Lehrkrafte

der Realschule am Goldberg haben die Moglichkeit,
dort preiswert zu essen und zu trinken

SCHULERCAFE

Das Schiilercafé ist ein mit Schiilern gemeinsam
gestalteter Aufenthaltsbereich. Vorwiegend in den
Mittagspausen treffen sich dort die Schiilerinnen und
Schiiler und vertreiben sich die Zeit mit
Gesellschaftsspielen, Tisch-Kicker oder Billard:

KONTAKT

Realschule am Goldberg
Goldbergstr. 27

71065 Sindelfingen
Telefon : 07031/79360-20
Fax : 07031/79360-24
E-Mail : poststelle@rsg-sindelfingen.schule.bwl.de
Schulleiter: Matthias Wendlandt

Stellv. Schulleiter: Jochen Kubin

Internet: www.rs-goldberg.de

Anmeldung am
11.3.: 8-12 Uhr 14- 16 Uhr
12.3.: 8-12 Uhr

Gemeinsam lernen und leben an der

Realschule am Goldberg


mailto:poststelle@rsg-sindelfingen.schule.bwl.de
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UNSER LEITBILD ARBEITSGEMEINSCHAFTEN AN DER RSG SPORTUNTERRICHT AN DER RSG

Folgende Arbeitsgemeinschaften werden in diesem
Schuljahr angeboten:

Sport kann die Personlichkeit auf besondere Weise positiv
beeinflussen. Sportunterricht und zusatzliche sportlichen

Gemeinsam lernen und leben an der Realschule am Angebote sind uns deshalb sehr wichtig. Mehrmals im

Goldberg

+ Musical Schuljahr finden an der Realschule am Goldberg
. N + Gitarre und Gesang verschiedene Sportturniere statt:
- W|r sl o alle.wohlfuhlen, deswegen halten #+ Schulband ' 4+ Turnier der Klassenstufen (5/6, 7/8, 9/10)
wir uns an die verembartep Regellj. &  Erasmus+ + SMV-Turnier
% Wir sind uns unserer VorbildfunkEioniBE i Saa + Schulsanitater + Sporttag Klasse 5 (gemeinsam mit dem Goldberg
‘e‘?e” bt - A + Informatik Gymnasium)
+ Wir pflegeq einen respektvollen und friedlichen 4+  Business-Englisch
Umgang mltelngnder. i . + Tanzen Dabei stehen folgende Sportarten oder -spiele u.a. im
+  Wir tragen zu einer guten Lernatmosphare bei. £ Zirkus Mittelpunkt:
+ er gehen achtsam mit eigenem und fremdem + FuRball - 4+ FuRball
Elgen T , +  Kunst 4+ Basketball
+  Wir haben Int?regse an der Schulgemeinschaft und 4+ Hausaufgabenbetreuung + Brennball
nehmen uns flr sie Zeit. 4+ Rebound
+ Wir lernep, tben und forderq gemeinsam SCHULPROFIL: DIE RSG... +  Tischtennis
demokratische Verhaltensweisen.
b Wininters i e Schuler beimiSHnREy n ht ei lzssliches Ganzt bot In Klasse 10 findet unser Sportunterricht in
E;:fnr:rrsirclzgtfnmlt e + \r;li\svirkeiil:h\tle(iraisielz;r:irajrr:lzpfiglsz?gg;efUnterricht Neigungsgruppen statt. Die GroRe der Ubungsgruppen
+  Wir 's.in.d gegen Mobbing und verzichte-n bei der . wich’dt hat;pt;échcjlichllin Iioppelstunden unterrichtet. gi/i'tmuansfcﬁ(r, %?;ng?;é’zgsgginjé.VI:Jerr;E:hL:clﬂxia;f:]lqe;k,
!SeV\{altlgung von Problemen UfidiCIITEEI i seizt atl INGIVIFLE €5 enen. : koénnen je nach Interesse gewahlt werden.
jegliche Form von Gewalt. kooperiert im Rahmen einer Bildungspartnerschaft 7 B
+  Wir bemiihen uns im Bedarfsfall um professionelle mit den Unternehmen IKEA und der DB Regio.
Unterstiitzung und pflegen Kontakte zu + blldetJu'gendbeglelt.erlrlnen und -begleiter aus.
Beratungsstellen und Amtern. + macht ein gesundheitsforderndes
+  Wir fordern soziales Engagement unserer Schiiler Erndhrungsangebot.
und arbeiten eng mit sozialen Einrichtungen + bietet Schiilerinnen und Schiilern SchlieRfacher zur
zusammen. Miete an.
+  Wir beraten unsere Schiiler an der Schnittstelle + Bietet allen Schiilern zu Beginn des Schuljahres
von Schule und Beruf und pflegen auRerschulische einen Schuljahresplaner zur Verwaltung von
Partnerschaften, damit diese Uberginge gut Terminen, Hausaufgaben und Noten.
gelingen. + setzt auf Identifikation. Es k@nnen modische HILFE IM BESONDEREN
£ Wir Lehrer kooperieren miteinander, um unsere Schulkleidung und Accessoires mit dem RSG-
péQagogischg und fachlichEREE Schullogo bestellt werden. Bei personlichen Anliegen, Fragen, Sorgen und Ideen
w§|terzuentW|ckeln. . konnen sich unsere Schiilerinnen und Schiiler sowie
+  Wir Lehrer gestalten unseren Unterricht durch

regelmadRige Reflexion und Fortbildung zeitgemaR.

unsere Eltern auch an unsere Schulsozialarbeiterin Frau
Meidert oder an unsere Beratungslehrerin Frau Palermo

wenden.
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